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ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE, iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore 

Editoriale 
a cura di Pio Grollo 
 
L’assemblea: 
, un rito? … la si fa; 
. un’incombenza? … bisogna farla 
. un momento utile? … induce una 
comunità a fermarsi a fare il punto, 
a riflettere, a decidere. 

Chi scrive propende decisamente 
per la terza ipotesi: così è stato in 
un fresco pomeriggio di maggio. 
L’ha preceduta un impegnativo 
lavoro di realizzazione del bilancio 
consuntivo del 2023, da una 
stimolante riflessione che ha 
condotto alla redazione del 
documento di previsione dei costi e 
dei proventi per l’anno in corso. 

Tra le tante soddisfazioni di chi 
scrive, abbiate pazienza, vi è 
quella di poter proporre 
all’assemblea, anche per 
quest’anno, di mantenere 
inalterate le quote di adesione 
(una-tantum) e la quota annuale 
pur a fronte dell’incremento dei 
costi e dei servizi messi a 
disposizione delle famiglie 
associate.  

L’assemblea ha approvato. 

Al personale di NOIconVOI,  Ivana 
Visonà, Marisa Antonello, Paola 
Durante, Tiziana Buratto, Daniela 
Pellizzon, Marco Grollo ed Aurora 
Cambria buona parte del merito, a 
loro il ringraziamento del Consiglio 
Direttivo e, confido, di tutte le 
famiglie associate. 

L’ASSEMBLEA ORDINARIA 
di NOIconVOI 

 
E’ stata partecipata, in presenza e in videoconferenza. 
Sono intervenuti soci-famiglie, soci-volontari, 
amministratori di sostegno e collaboratori. 
Ha visto un’atmosfera distesa, serena e i vari punti 
all’ordine del giorno sono stati approvati all’unanimità. 
 
Il presidente nella sua Relazione ha ricordato quanto 
realizzato nel corso dello scorso anno: un anno denso di 
attività che ha fatto emergere problematicità diverse ma ha 
aperto a nuovi orizzonti, a nuove prospettive. 
 
Dal punto di vista organizzativo vi è stato il potenziamento 
dell’organico della sede di Castelfranco, un incremento 
dell’impegno per il Progetto Adiuva che si è concretizzato 
in un incremento di ore di distacco per Ivana Visonà e 
Marisa Antonello. Ancora, un forte impulso alla 
digitalizzazione dell’attività dell’associazione. 
Riguardo alla comunicazione, in particolare: abbiamo 
prodotto e inviato a famiglie, assistenti sociali, ecc. n. 12 
numeri del Notiziario, abbiamo realizzato e distribuito gli 
Atti del convegno del 27 maggio, una nuova versione dei 
depliant. Importanti eventi sono stati realizzati: conferenze 
stampa, convegni, giornate “di festa” per il Premio Qualità 
dedicato alle assistenti familiari e Premio Fedeltà per le 
famiglie associate. 
 
Il presidente ha poi illustrato la situazione economico-
finanziaria che emerge dal bilancio consuntivo-2023 e 
tracciato le previsioni dei costi e dei proventi per l’anno 
2024. (Vedi in questo senso quanto pubblicato nelle pag. 2 
e 3 di questo NOIconVOInotizie) 
 

SEGUE a PAGINA n. 4 

Dona il 5 X 1000 a NOIconVOI APS: 

inserisci il Codice Fiscale 92040830264 e apponi la tua Firma 
nell’apposito spazio del modello per la 

 Dichiarazione dei Redditi anno 2023 
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ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE, iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore 

 

RELAZIONE del presidente all’Assemblea (estratto) 

BILANCIO CONSUNTIVO 2023 
 
L’attività realizzata dall’associazione nel corso dell’anno 2023 ha visto un consistente incremento delle 
pratiche (apertura nuovi contratti, cancellazioni, modifiche contratti in essere, ecc.) seguite per conto 
dei soci: il numero dei contratti gestiti dall’associazione è cresciuto nei 12 mesi del 19%. 
Ciò ha giustificato il potenziamento della risorsa-personale, con il naturale incremento dei relativi costi 
passati da 155 mila a 182 mila euro. A tale incremento ha concorso il generalizzato scatto di categoria 
riconosciuto a tutte le collaboratrici a partire dall’ottobre 2023.  
 
Significativo anche l’incremento di “altri costi e spese” che comprende l’onere conseguente all’utilizzo 
di prestazioni esterne, alle spese di comunicazione, agli oneri bancari passati da 2 mila a 4 mila euro. 
La stessa voce comprende l’accantonamento al “fondo Rischi e Spese Future” per un importante 
valore in funzione di spese relative al 2023 ma che avranno la manifestazione monetaria nell’anno in 
corso, per esempio il Premio Qualità, per le assistenti familiari e il Premio Fedeltà, per le famiglie, il 
Premio Produzione per le collaboratrici dell’associazione. 
 
L’ammontare dei proventi è fortemente cresciuto, di circa il 20% per la “quota famiglie” e del 40% per 
gli altri proventi, questi ultimi per quasi il 50% costituiti dal rimborso dell’onere del personale (Antonello 
Marisa e Visonà Ivana) per un notevole numero di ore distaccato presso il Progetto Adiuva. In questa 
voce trovano evidenza anche i 3.500 euro frutto degli interessi sull’investimento in BTP, la quota una- 
tantum che viene chiesta alle assistenti familiari (è una libera scelta per le lavoratrici) per l’iscrizione 
nell’apposito “Elenco Assistenti Familiari di NOIconVOI”, la differenza positiva tra l’importo forfettario 
richiesto alle famiglie e l’effettivo pagamento alle assistenti familiari delle spettanze in caso di lavoro in 
occasioni festività non godute. 
La differenza tra “proventi” e “costi”, al netto degli oneri fiscali (sensibilmente cresciuti) ha dato origine 
a un Avanzo di Gestione di euro che è stato portato ad incrementare gli avanzi degli anni precedenti. 
 
Sintesi CONTI ECONOMICI anni 2023-2022-2021 

Tipologia COSTI  ANNO 2023 Anno 2022 Anno 2021 

. costo del personale 181.507 155.757 118.950 

. locazioni immobili 21.362 17.898 13.154 

. utenze 8.672 8.005 5.039 

. servizio elaborazione dati 5.708 5.283 4.488 

. imposte e tasse  5.775 4.394 3.736 

. altri costi e spese (*) 71.293 38.855 62.188 

TOTALE 294.317 230.192 207.578 

Avanzo di gestione 13.732 650 8.355 

 

Tipologia PROVENTI  ANNO 2023 Anno 2022 Anno 2021 

. quote famiglie  223.388 182.434 169.617 

. totale altri proventi (*) (**) 84.600 47.758 46.316 

TOTALE 308.049 230.842 215.933 

(*) Nell’anno 2021 l’importo contiene le “sopravvenienze passive e attive”  
relative al conferimento/pagamento delle famiglie per le festività dovute 
(**) Nel ‘2023 l’importo comprende 44.409 euro per rimborso spese-proventi da Progetti  
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ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE, iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore 

La Situazione Patrimoniale al 31 dicembre vede, rispetto alla stessa data del 2022, un forte 
incremento dell’attivo immobilizzato a fronte dell’acquisto di nominali 300.000 euro di titoli dello Stato 
(BTP). La disponibilità presente nei conti correnti bancari garantisce comunque una tranquilla liquidità 
a fronte del flusso di entrate ed uscite dei conti correnti bancari.  

Stante quanto sopra la situazione debitoria/creditoria è del tutto sotto controllo anche perché non 
risultano crediti incagliati … salvo un migliaio di euro che vantiamo nei confronti dell’INPS. Si è ritenuto 
peraltro, anche quest’anno, incrementare il Fondo Rischi e Spese future per oneri a carico 
dell’esercizio 2023 e a cautela/tutela dell’associazione nel suo complesso. 

 
 

BILANCIO di PREVISIONE 2024 

Pur nelle turbolenze ed incertezze del contesto socio-economico nel quale l’associazione opera non vi 
sono evidenze che facciano presagire un cambio di rotta, un’inversione di tendenza rispetto alla 
crescita dell’attività registrata nel corso dei 9 anni di vita dell’associazione. 
 
Stante ciò viene previsto un incremento dei proventi, per l’attività fondamentale di cui alla mission 
dell’associazione, del 10% pur mantenendo, anche per quest’anno, inalterate sia la quota di entrata 
(una-tantum) sia quella annuale finalizzata in particolare a coprire i costi di gestione.  
Viene sostanzialmente riproposto l’ammontare degli “altri proventi”. 
 
Relativamente ai costi, è stato previsto un incremento del costo del personale (l’aumento delle 
retribuzioni per i passaggi di livello delle collaboratrici graverà sull’intero anno) del 15% e tra gli “altri 
costi e spese” sono stati previsti, tra gli altri: 
. l’onere per l’Organo di Controllo 
. l’assicurazione management 
. spese di comunicazione (nuovi depliantini, sviluppo sito, ecc.). 
 
Non sono state previste significative spese per mobilio mentre per le attrezzature è stato, da un lato 
previsto l’acquisto di pc, dall’altro è stato messo in preventivo una spesa di 1.000 euro per ausili da 
mettere a disposizione delle famiglie. 
 
Come previsto dalla normativa il bilancio si chiude con una previsione di pareggio e ciò a fronte del 
fatto che siamo stati attenti nel valutare i costi e ben previdenti nello stimare i proventi: cerchiamo di 
fare i passi adeguati alle nostre gambe certo ci piacerebbe fare di più … proveremo. 
 
 
Sintesi CONTO ECONOMICO, PREVISIONE, anno 2024 

COSTI (componenti negativi) PROVENTI (componenti positivi) 

 IMPORTI  IMPORTI 

. costo del personale 210.000 . Quota Famiglie 242.000 

. locazioni immobili 24.000 . Altri proventi 85.000 

. utenze 9.500   

. servizio elab.ne dati 6.500   

. imposte e tasse  5.500   

. altri costi e spese 72.000   

TOTALE 327.000 TOTALE 327.000 
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ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE, iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore 

SEGUE da PAGINA n. 1 
 
Il presidente ha così sintetizzato: ANNO 2024, tra attività e progetti che continuano e attività e progetti 
che partono. In particolare: 
. è previsto un significativo incremento delle famiglie assistite 
. la continuazione di progetti quali: interventi nelle scuole, Adiuva e intrecci di comunità (bando 
finanziato dalla Regione Veneto che vede come capofila l’associazione AVI di Montebelluna). 
Ciò a fronte di un costante sforzo finalizzato alla crescita professionale del gruppo di lavoro 
dell’associazione, dello sviluppo di relazioni con gli attori pubblici e privati nel comparto dei servizi alla 
persona. 
L’assemblea, infine, ha deliberato in ordine alla nomina del “monocratico organo di controllo” così 
come previsto dallo Statuto dell’associazione: è stata nominate la dott.ssa Ketty Tessaro, 
commercialista. 
 

 

NOTIZIE in breve 
 

L’assemblea del Coordinamento Volontariato di Montebelluna ha dato avvio all’organizzazione della 

14^ Giornata del Volontariato: si terrà a MONTEBELLUNA, 
sabato 5 ottobre 2024. 

Il tema della giornata sarà: 
 

 PIANETA ANZIANI, invecchiare si ma invecchiare bene. 
 

Come lo scorso anno saremo presenti in piazza con uno stand e sarà l’occasione da un lato per 
contribuire a far conoscere l’associazione ma sarà anche un momento di festa, di premiazioni: 
consegneremo infatti a 10 famiglie e a 10 assistenti familiari il PREMIO QUALITA’ e il PREMIO 
FEDELTA’. 
 
La giornata in piazza sarà preceduta da un momento di informazione confronto, giovedì 3 ottobre 
presso l’Auditorium della Biblioteca di Montebelluna dove ampio spazio verrà dedicato al racconto 
d’attività delle tante associazioni/enti del Terzo Settore che operano per le situtazioni di fragilità dovute 
all’invecchiamento costante della popolazione. 
 

ADIUVA 3 

Prosegue la collaborazione dell’associazione 
per il Progetto “Sportelli informativi 
sull’assistenza familiare” che, sostenuto da 
l’Ulss 2, dai comuni dei distretti di Asolo e 
Treviso e da quattro enti del terzo settore 
(Insieme Si Può, Castel Monte, Picos e 
NOIconVOI), è giunto alla sua terza edizione. 
Nelle scorse settimane si è concretizzato 
l’acquisto del dominio “adiuva.tv.it” e la 
successiva pubblicazione e distribuzione 
presso i Servizi Sociali dei comuni di depliant 
specifici per i due distretti. 
 

INTRECCI DI COMUNITA’ 

Il Progetto che ci vede in rete con alcune 
associazioni e organizzazioni di volontariato 
trevigiane prevede una nostra attività presso le 
scuole (attività già conclusa lo scorso marzo) e 
un’azione di supporto alle assistenti familiari che già 
operano presso le nostre famiglie e soprattutto a 
coloro che si offrono per svolgere l’attività di 
assistenza ma hanno difficoltà linguistiche o si 
trovano in difficoltà per ottenere la tessera sanitaria, 
per attivare un conto corrente bancario, ecc. 
E’ un’attività utile … spesso le persone che si offrono 
come assistenti familiari sono esse stesse fragili, 
utile e in linea con i valori di NOIconVOI. 
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